
پرسشنامه کارآفرینی افراد

پرسشنامه کارآفرینی: پرسشنامه ای که در اختیار دارید. برای کسب نظرات شما در مورد کارآفرینی طراحی شده است. خواهشمند است با تکمیل این پرسشنامه و پاسخ صادقانه به این سؤالات در این پژوهش علمی سهیم و شریک باشید.

	سؤالات
	کاملاً موافقم
	موافقم
	نظری ندارم
	مخالفم
	کاملاً مخالفم

	1-اگر حقوق مناسبی داشته باشم ولی کارهایم تکراری و بدون زحمت باشد،راضی هستم.
	
	
	
	
	

	2- هنگام تعیین هدف برای فعالیت های خود ترجیح می دهم هدفهای سخت را انتخاب کنم.
	
	
	
	
	

	3- افراد لایقی که موفق نمی شوند، آنهایی هستند که از فرصتها استفاده نکرده اند.
	
	
	
	
	

	4- معمولاً وقتی کسی با نظر من مخالفت کند، از خود دفاع می کنم.
	
	
	
	
	

	5- برخی اوقات مردم ایده های من را غیر عادی و دست نیافتنی می پندارند.
	
	
	
	
	

	6- کارهایی را دوست می دارم که توانایی های من را افزایش می دهند نه آنهایی که به آسانی قابل انجام هستند.
	
	
	
	
	

	7- ترجیح می دهم که کار ثابت با درآمد معقول و امنیت شغلی داشته باشم تا اینکه در شغلی فعالیت کنم که در صورت عملکرد ضعیف آن را از دست بدهم.
	
	
	
	
	

	8- دوست دارم کارها را به طریقی که خود صلاح می دانم انجام دهم و اهمیتی به تفکر دیگران نمی دهم.
	
	
	
	
	

	9- بسیاری از موقعیتهای بدی که مردم گرفتار آنها می شوند به دلیل بد اقبالی و بد شانسی است.
	
	
	
	
	

	10- هر چند مجبورم با مشکلاتی روبرو شوم اما مایلم در خصوص برخی مسائل اطلاعاتی را کسب کنم.
	
	
	
	
	

	11- اگر در انجام کاری با مشکل مواجه شوم آنها را رها می کنم و به سراغ کار دیگری می روم.
	
	
	
	
	

	12- اگر شانس موفقیت کاری 5الی 50 درصد باشد آن را انجام می دهم.
	
	
	
	
	

	13- من بیشتر به حال و گذشته فکر می کنم تا آینده.
	
	
	
	
	

	14- اگر برای انجام کاری پول ساز نیاز به پول داشته باشم، ترجیح می دهم آن را قرض کنم تا قادر به انجام آن کار شوم.
	
	
	
	
	

	15- مردم عموماً به آنچه استحقاقش را دارند دست می یابند.
	
	
	
	
	

	16- حدس زدن را دوست ندارم.
	
	
	
	
	

	17- خوب انجام دادن کار مهمتر از سعی در راضی کردن دیگران است.
	
	
	
	
	

	18- اگر افراد بالا دست خود را راضی کنم به آنچه که از زندگی می خواهم می رسم.
	
	
	
	
	

	19- اگر احتمال شکست وجود داشته باشد ترجیح می دهم آن کار را انجام ندهم.
	
	
	
	
	

	20- هنگامی که کاری را در دست می گیرم به ندرت به کمک نیاز پیدا می کنم و از دیگران کمک نمی گیرم.
	
	
	
	
	

	21- ترجیح می دهم کارها را به روش معمول انجام دهم تا اینکه راهها و روشهای جدید را تجربه کنم.
	
	
	
	
	

	22- قبل از اینکه تصمیم مهمی اتخاذ کنم دوست دارم دیدگاههای موافق و مخالف را بررسی کنم.
	
	
	
	
	

	23- دوست دارم به عنوان عضو گروه روی مسئله ای کار کنم تا اینکه خود مشغول آن کار باشم.
	
	
	
	
	

	24- ترجیح می دهم فرصت هایی را انتخاب کنم که شرایط بهتری را برای من به وجود می آورند تا اینکه کاری را انجام دهم که صرفاً از آن لذت می برم.
	
	
	
	
	

	25- به نظر من به دست آوردن آنچه می خواهم کمتر به اقبال و شانس بستگی دارد.
	
	
	
	
	

	26- دوست دارم زندگی ام را سازمانهی کنم تا به آرامی و طبق برنامه زندگی کنم.
	
	
	
	
	

	27- مردم فکر می کنند من خود رأی هستم.
	
	
	
	
	

	28- شکست اشخاص به ندرت در نتیجه ی ضعف و درک نکردن صحیح آنها از موقعیت است.
	
	
	
	
	

	29-گاهی اوقات به قدری ایده های متنوع دارم که نمی دانم کدام را انتخاب کنم.
	
	
	
	
	

	30- ترجیح می دهم زندگی یک نواختی داشته باشم تا اینکه خود را با تغییرات سازگار کنم.
	
	
	
	
	

	31- دوست دارم پروژه های ریسک آور و جدید را آغاز کنم.
	
	
	
	
	


ـ پرسشنامه کارآفرینی:
پرسشنامه کارآفرینی شامل 31 سؤال بسته پاسخ از نوع پنج درجه ای لیکرت می باشد. در این پرسشنامه نیز پاسخ دهندگان نظرات خود را از مقوله های مختلف کاملاً موافقم تا کاملاً مخالفم بیان می کنند.
مؤلفه های پرسشنامه ی کارآفرینی
	مؤلفه ها
	تعداد سؤال

	توفیق طلبی
	1و3و9و11و13و14و15و17و18و25

	استقلال طلبی
	4و8و20و27

	مخاطره پذیری
	2و5و7و10و12و16و19و21و22و30

	خلاقیت
	6و23و24و26و28و29و31


· پایایی:
 با توجه به پایان نامه مریم کریمی تعیین پایایی روشهای مختلفی وجود دارد، برای مشخص نمودن پایایی پرسشنامه ها از ضریب آلفای کرانباخ استفاده شده است. این روش برای محاسبه هماهنگی درونی ابزار اندازه گیری از جمله پرسشنامه ها یا آزمون هایی که ویژگی های مختلف را اندازه گیری می کنند، بکار می رود در این گونه ابزار، پاسخ هر سؤال می تواند مقادیر مختلفی را بیان کند.
ضریب پایایی پرسشنامه ی فناوری اطلاعات 94 درصد و ضریب پایایی پرسشنامه ی کارآفرینی 92درصد برآورد گردیده است که در سطح آلفای 1 درصد معنادار است و حاکی از پایایی بالای ابزار اندازه گیری است.
· روایی:
 جهت سنجش روایی پرسشنامه از روایی محتوایی و صوری استفاده گردیده است، روایی محتوایی این اطمینان را به وجود می آورد که مقیاس شامل یکسری موارد کافی و نمونه برای استفاده از مفهوم است. هر چه موارد معرف حیطه مفهومی که اندازه گیری می شود. بیشتر باشد روایی محتوایی آن بیشتر خواهد بود. روایی صوری یکی از ویژگی های روایی محتوایی است و حاوی این مطلب است که سؤالات آزمون تا چه حد در ظاهر شبیه به موضوعی هستند که برای اندازه گیری آن تهیه شده اند.
روش نمره گذاری: روش نمره گذاری به این صورت است که کاملاً موافقم=5 ،موافقم=4 ، نظری ندارم=3، مخالفم=2 و کاملاً مخالفم=1 می باشد.

